
 

Чи потрібне погодження роботодавця для отримання непрацюючою людиною 

ваучера для навчання? 

#Правовий_порадник_шукача_роботи 

Так, потрібно. 

Нагадаємо, що Порядок видачі ваучерів для підтримання конкурентоспроможності 

деяких категорій громадян на ринку праці затверджено постановою Кабінету Міністрів 

України від 20 березня 2013 року № 207 (із змінами, далі - Порядок).  

Постановою Кабінету Міністрів України від 7 жовтня 2026 року № 1225 (набрала 

чинності 13 жовтня 2026 року) внесено зміни до Порядку. Відтепер особи, які не 

працюють за наймом на умовах трудового договору (контракту) або на інших умовах, 

передбачених законодавством, в комплекті документів для отримання ваучера надають 

також рекомендаційний лист від потенційного роботодавця щодо можливості 

працевлаштування після завершення навчання. 

Форма такого листа викладена в додатку до Порядку.   

Ознайомитись з іншою інформацією щодо постанови № 1225 можна на нашій 

сторінці за посиданням: https://www.facebook.com/reel/1595847135099120  

 

У вас інші запитання сфери зайнятості? Підписуйтесь на сторінку Кіровоградського 

обласного центру зайнятості у Facebook, щоб не пропустити важливого! Посилання тут: 

https://www.facebook.com/kiddcz  
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