
Які зміни відбулись у законодавстві з питань подання 

інформації про вакансії? 

 

Сьогодні,  02 травня 2025 року, набрав чинності Закон 

України від 15 квітня 2025 року № 4353-IX “Про внесення 

змін до деяких законодавчих актів України щодо 

вдосконалення національної системи кваліфікацій 

відповідно до актуальних потреб ринку праці”. Ним внесено 

зміни, серед іншого, й до Закону України “Про зайнятість 

населення”.  

Раніше Законом України “Про зайнятість населення” 

був передбачений обов’язок роботодавця подавати до 

центрів зайнятості інформацію про вакансії за формою 

звітності № 3-ПН “Інформація про попит на робочу силу 

(вакансії)”. 

Відтепер обов’язок роботодавця подавати інформацію 

про вакансії переведено в право подання такої інформації.  

Закон України від 15 квітня 2025 року № 4353-IX 

доступний на парламентській вебсторінці, посилання тут:  

https://shorturl.at/X5DaL  

Все про форму звітності № 3-ПН та інші форми 

звітності за посиланням: https://shorturl.at/3pG87  

 

#Електронний_кадровий_клуб 
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