
 

Чи надає служба зайнятості допомогу роботодавцям в доборі працівників 

для виконання надомної та дистанційної роботи? 

 

Так, надає. 

Така допомога надається під час безпосереднього звернення працівників 

кадрових служб до служби зайнятості. Також є можливість скористатись 

електронними послугами Державної служби зайнятості на її вебпорталі: 

https://shorturl.at/9rZPg .  

Принагідно слід зазначити, що протягом останніх декількох років питання 

виконання надомної та дистанційної роботи суттєво врегульовані змінами до 

Кодексу законів про працю України.  

02 травня 2025 року набрав чинності Закон України від 27 березня 2025 року                  

№ 4339-IX “Про внесення змін до Кодексу законів про працю України щодо 

удосконалення правового регулювання окремих питань надомної та дистанційної 

роботи”, яким  внесені чергові зміни, що стосуються питань службових відряджень 

відповідних категорій працівників, можливості віднесення до таких категорій 

працівників, якщо їх діти віком до 14 років навчаються у закладах загальної 

середньої освіти за дистанційною формою здобуття освіти. 

Закон України від 27 березня 2025 року № 4339-IX доступний на парламентській 

вебсторінці, посилання тут:  https://shorturl.at/7U9Rx . 
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